
雇主須知 -  
勞工賠償保險

什麼是勞工賠償？  
勞工賠償是向因工受傷的工人提供的經濟賠償，可能包括： 

•	 補償收入損失的收入賠付 
•	 醫療和相關開支補償
•	 重返工作的工作場所康復補貼 
•	 一次性付款（有些情況下）。  

無論過錯在誰，任何因工受傷而需要醫學治療或請假的工人都有權
提出勞工賠償索賠。

勞工賠償保險是強制性要求，能保護雇主免受勞工賠償
和普通法索賠導致的損失。 

勞工賠償索賠可能導致數十萬澳元的費用。若無保險，你將負責支
付與索賠相關的所有費用。 

不按規定辦理保險，按每個工人最高$10000處以罰款。 

保險需要涵蓋哪些人？  
雇主必須為所有符合《工傷法》工人定義的僱員提供勞工賠 
償保險。 

這包括：  
•	 賺取週薪或年薪的全職工人 
•	 兼職、臨時和季節性工人 
•	 賺取傭金的工人 
•	 計件工人。  

有些情況下，工人的定義可能還包括：  
•	 承包商和分包商 
•	 從事實際工作的董事。  

如對向你雇用或有業務來往的任何人提供勞工賠償保險的義務有
疑問，請聯絡我們的諮詢和援助服務處（Advice and Assistance 
Service）。 

如何投保？ 
我們的網站上有我們認可的保險公司名錄，你可以聯繫諮
詢保費。  

你也可以使用保險經紀人代你與保險公司協商。

當你投保時，保險公司出具的《保險憑證》
（Certificate of Currency）證明你已辦理保
險，其中說明了受保實體和保單保障的時間。

不同于其它保險，勞工賠償保險不會自動續保。你需要每
年自行續保並由保險公司出具新的《保險憑證》。  

商業保險通常不包括勞工賠償保險，公共責任險也不涵蓋
勞工賠償索賠。請務必選擇合適的投保範圍。 

需要其它協助？ 
如需了解更多資訊，包括有關索賠過程的說明，
請查看我們網站上的 《勞工賠償和工傷管理：
雇主指南》（Workers Compensation and Injury 
Management: A Guide for Employers）。

致電聯繫西澳州勞保局諮詢和援助服務處， 
電話： 1300 794 744。 可提供口譯服務。

網站：workcover.wa.gov.au

西澳州所有雇主都必須為任何根據《2023年勞工賠償和工傷管理法》 
（Workers Compensation and Injury Management Act 2023） 
（以下簡稱“《工傷法》”）被定義為“工人”的人安排勞工賠償保險。
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